
รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก  อำเภอดอนสัก  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

จากการประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
โดยภาพรวมได้คะแนน  99.21  อยู่ในระดับ ผ่านดีเยี่ยม องค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก ได้รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และได้แสดงมาตรการกิจกรรมที่ดำเนินการ  
การสรุปผลการดำเนินการ และผลลัพธ์ของการดำเนินการ กำหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ 
สรุปผลการดำเนินการ

ตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของการ

ดำเนินการ 
1. มาตราการ
เสริมสร้างความซื่อสัตย์
สุจริต และปลูกฝัง
ทัศนคติ วัฒนธรรมที่ดี
ในการต่อต้านการ
ทุจริต 

1. จัดทำ คู่มือหรือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่แต่ละคนให้
ทราบถึงระเบียบและวิธี
ปฏิบัติ มีการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
บุคลากร 
2.จัดโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปาก
แพรกเพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

สำนักปลัด ตลอดปีงบประมาณ 1. จัดทำ คู่มือหรือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่แต่ละคนให้
ทราบถึงระเบียบและวิธี
ปฏิบัติ มีการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
บุคลากร 
2.จัดโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปาก
แพรกเพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

1. จัดโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปาก
แพรกเพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต 
2. -มีคู่มือการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ 
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ 
สรุปผลการดำเนินการ

ตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของการ

ดำเนินการ 
2. มาตรการเปิดโอกาส
ให้ประชาชนมีส่วนร่วม
และเผยแพร่การทำงาน
ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลปากแพรก 

1. การเปิดโอกาสให้ ผู้
มาติดต่อเข้ามามีส่วน
ร่วมในการปรับปรุง
พัฒนาการดำเนินงาน 
ช่องทางการเข้าถึง
ข้อมูลของหน่วยงาน 
ระหว่างองค์การบริหาร
ส่วนตำบลปากแพรก
กับประชาชน 

1. เจ้าหน้าที่
ประชาสัมพันธ์ 
2. สำนักปลัด กองคลัง 
กองช่าง กองการศึกษา
ฯ 

ตลอดปีงบประมาณ 1. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่
ประชาสัมพันธ์ เพื่อ
คอยเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในด้านต่างๆ 
2. จัดทำช่องทางการ
เข้าถึงข้อมูลของ
หน่วยงาน ระหว่าง
องค์การบริหารส่วน
ตำบลปากแพรกกับ
ประชาน 
3. จัดช่องทางสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 

- จัดทำช่องทางการ
เข้าถึงข้อมูล เช่น เว็บ
ไซด์ ประกาศ
ประชาสัมพันธ์เสียง
ตามสาย บอร์ดประจำ
หมู่บ้าน 

3. มาตรการกำกับดูแล
และตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 

 1. ระบุข้ันตอนและ
แนวทางในการขอยืม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการตามประเภท
งานด้านต่าง ๆ ไว้อย่าง
ชัดเจนในคู่มือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน พร้อมทั้ง  
2. เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์การจัด

1. คณะกรรมการ
ทบทวน ปรับปรุงการ
จัดทำคู่มือการใช้
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ  
2. กองคลัง 

ตลอดปีงบประมาณ 1.คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการทบทวน 
ปรับปรุงการจัดทำคู่มือ
การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
2.แบบฟอร์มการ
ให้บริการยืมทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

1. รายงานสถิติการยืม 
สรุปผลการดำเนินการ
ด้านการให้บริการยืม - 
คืน ทรัพย์สินของ
ราชการ  สิ้น
ปีงบประมาณ   
2. ออกคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการทบทวน 
ปรับปรุงการจัดทำคู่มือ
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ 
สรุปผลการดำเนินการ

ตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของการ

ดำเนินการ 
กิจกรรมผ่านเว็บไซต์
และFacebook ของ
หน่วยงาน 

3.สมุดคุมการให้ยืม - 
คืน ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
4. รายงานสถิติการยืม 
สรุปผลการดำเนินการ
ด้านการให้บริการยืม - 
คืน ทรัพย์สินของ
ราชการ   

การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
 3. จัดทำแบบฟอร์ม
การให้บริการยืม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
 4. มีสมุดคุมการให้ยืม 
- คืน ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

 

 

      



ผลลัพธ์หรือความสำเรจ็ของการดำเนินการ 

โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการปอ้งกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรกประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คู่มือการปฏิบัติงาน 

 

   


